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All'Albo Pretorio

Al’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto procedura di valutazione e Graduatoria SELEZIONE
PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI
ESPERTO E TUTOR

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita
01 — Scuola e competenze — Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione ES0O4.5.A2.B —
D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 — Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti.

Titolo progetto: “Venti di innovazione luci di professionalita”

Modulo: InnovaMenti: metodologie innovative per insegnare oggi
Codice progetto (CLP): : ESO4.5.A2.B-FSEPN-SA-2026-41
CUP 124D26002120007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., con particolare riferimento agli artt. 7 e 53;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e, in particolare, I'art. 45;

VISTO il CCNL vigente del Comparto Istruzione e Ricerca e le disposizioni applicabili in materia di incarichi e
collaborazioni plurime;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 e il Regolamento (UE) 2021/1057;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+;

VISTO il D.M. n. 38 del 6 marzo 2026;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti;

VISTA la candidatura n. 32216 presentata dall’lstituto Comprensivo di Mogoro;

VISTO il prot. n.. 4441 del14/05/2026 dell’estratto di verbale del Collegio dei Docenti relativo
all'approvazione della partecipazione al progetto;

VISTO il prot. n.. 4442 del14/05/2026 dell'estratto di verbale del Consiglio d’Istituto di approvazione del
progetto;

VISTA lautorizzazione del progetto “Venti di innovazione luci di professionalita, codice ES04.5.A2.B-
FSEPN-SA-2026-41, CUP 124D26002120007;
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento;

VISTO il decreto di assunzione dell'incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) da parte del Dirigente
scolastico e la relativa dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi e incompatibilita;

VISTA la decisione di avvio della procedura di selezione di Esperti e Tutor (Prot. 7377 del 15/09/2026);
RILEVATA la necessita di individuare n. 1 Esperto e n. 1 Tutor per ciascuno per il modulo formativo
InnovaMenti: metodologie innovative per insegnare oggi ;

CONSIDERATO che la selezione deve assicurare il rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita,
imparzialita, parita di trattamento, buon andamento, efficacia ed economicita dell’azione amministrativa;
VISTO Tl'Avviso rivolto alle figure di Esperto e Tutor prot. n. 7378 del 15/09/2026;

RITENUTO per guanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita di altri istituti in
collaborazione plurima per la realizzazione del progetto in oggetto;

VISTO in particolare I'Articolo 12 del succitato Awviso, il quale prevede che, decorso il termine per la
presentazione delle domande, il Dirigente Scolastico procedera direttamente alla verifica del’ammissibilita,
alla valutazione delle candidature e all’attribuzione dei punteggi sulla base della griglia di valutazione inserita
nel bando, verificando la categoria di appartenenza dei candidati;

PRESO ATTO che entro la data di scadenza dell’Avviso, fissata per il giorno 20/09/206, sono pervenute n. 1
candidatura per la figura di esperto e n. 1 candidatura per la figura di tutor;

ACCERTATA la regolarita formale delle domande pervenute, 'ammissibilita delle stesse, esaminati i
curricula vitae, gli allegati presentati dai candidati ed effettuata I'attribuzione dei punteggi;

ESAMINATE le candidature pervenute:

¢ N.1 Esperto Formatore: Corda Valentina -
e N. 1 Tutor: Zanet Milena

COMUNICA gli esiti della valutazione svolta direttamente e la formulazione delle graduatorie per
ciascun profilo, secondo quanto specificato nell’ Avviso prot. n. 7378 del 15/09/2026:

1. Esperto formatore

Corda Valentina -

Cod. Criterio Punti
Al Laurea magistrale/vecchio | /
ordinamento coerente con
I'ambito del modulo

A2 Master, specializzazioni, 8
corsi di perfezionamento,
dottorato coerenti (2
punti

ciascuno)

A3 Corsi/certificazioni 10
specifiche attinenti al
modulo (2 punti
ciascuno)

B1 Esperienze documentate | 10
come formatore/docente
Senza Zaino in percorsi
rivolti al personale
scolastico nell’ambito
specifico del modulo (2
punti per

esperienza)




B2

Esperienza
professionale
documentata di
applicazione, ricerca,
accompagnamento o
coordinamento
nell’ambito specifico del
modulo (2 punti per
esperienza/anno
significativo)

16

B3

Esperienze come Esperto
in progetti PON/PN/PNRR
o analoghi, coerenti con il
modulo (2 punto per
incarico)

10

B4

Pubblicazioni, materiali
didattici, contributi o
prodotti documentati
attinenti (1

punto ciascuno)

C1

Proposta formativa:
coerenza con obiettivi
e

contenuti del modulo

10

Cc2

Proposta formativa:
qualita metodologica,
laboratorialita e
trasferibilita nella pratica
scolastica

10

C3

Proposta formativa:
strumenti,
documentazione,
monitoraggio e ricaduta
sulla comunita
professionale

10

TOTALE punti 84

2. Tutor
Zanet Milena -

Cod.

Criterio

Punti

Al

Laurea magistrale/vecchi
ordinamento

(0]

A2

Laurea triennale, se non
assorbita dal titolo

coerente

precedente, oppure diploma

A3

Corsi/certificazioni attinenti
al modulo o alle funzioni di
tutoraggio (2 punti ciascuno)

10

B1

PON/PN/PNRR o altri

incarico)

Esperienze come Tutor in

progetti formativi (2 punti per

10

B2

Esperienze di

tutoring/coaching o

esperienza)

gestione/accompagnamento
di gruppi di formazione, peer

documentazione (2 punti per

10

B3

Esperienze documentate
nell’ambito specifico del
modulo (2 punti per
esperienza/anno
significativo)

10




B4 Esperienza nell’utilizzo di 6
piattaforme ministeriali per la
gestione di progetti formativi
(1 punto per incarico)

TOTALE punti 52

DISPONE

La pubblicazione in data odierna delle seguenti graduatorie:

Esperto formatore: N. 1 Corda Valentina Punti 84

Tutor: N.1 Zanet Milena — Punti 52

Avverso al presente Decreto € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro le ore 14:00
del 22/09/2026nell'apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet dell’lstituzione Scolastica.

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.
Il presente Decreto viene pubblicato sul sito della scuola all'indirizzo www.icmogoro.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tullio Corona

TULLIO CORONA
21.09.2026 20:05:23
GMT+02:00
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